W %0 CAMPO NOVO
* DO PARECIS

PREFEITURA

MENSAGEM LEGISLATIVA N° 145, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.

Excelentissimo Senhor

MARCELO JOSE BURGEL

M. D. Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Exmos. Srs. Vereadores da Camara Municipal de Campo Novo do Parecis

Dirijo-me a Vossas Exceléncias, respeitosamente, na figura de Chefe do
Poder do Executivo e pelos poderes a mim conferidos pela Lei Organica do Municipio, para
encaminhar o Projeto de Lei n° 130/2021, que conta com a seguinte ementa:

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR

TERMO DE FOMENTO COM A ASSOCIAGAO DOS

SERVIDORES PENITENCIARIOS DE CAMPO NOVO DO
- PARECIS - AGEM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido
ao exame e deliberagdo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei autoriza o Poder
Executivo Municipal a firmar Termo de Fomento com Associagdo dos Servidores
Penitenciarios de Campo Novo do Parecis com destinagdo especifica para o Projeto Agente
Mirim.

O Projeto Agente Mirim desenvolve atividades com o0s jovens e
adolescentes deste municipio com o foco nos valores de hierarquia, disciplina e familia,
além da prevengao ao uso de drogas. Foi desenvolvido a partir de uma preocupagao dos
agentes penitenciarios, que viram o aumento crescente nas cadeias de adultos jovens,
principalmente ligado aos crimes por uso de drogas.

Sao centenas de criangas e jovens gue recebem instru¢des com a Policia
Militar, Policia Civil, Bombeiros, Departamento de Transito, Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e Adolescente, Conselho Tutelar, Promotoria, médicos, pedagogos e outros.

No decorrer do ano de 2022 o Projeto contara com diversos eventos e
atividades, acompanhamento psicolégico, assistente social educador fisico e instrutor de
judo.

Sendo assim, considerando o interesse publico cristalino demonstrado no
presente Projeto de Lei, elaborado em conformidade com a legislagao vigente, prevalego-
me da oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia e a seus ilustres Pares a =
manifestacdo do meu singular aprego, encaminhando-lhes o presente Projeto de Lei para

analise e, posterior, aprovacao, /so"cita 0 ainda a,tramitagao em redime de URGENCIA
ESPECIAL. / __ 4
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* DO PARECIS

PREFEITURA

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 130, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR
TERMO DE FOMENTO COM A ASSOCIAGAQ DOS SERVIDORES
PENITENCIARIOS DE CAMPO NOVO DO PARECIS - AGEM, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. |

RAFAEL MACHADO, Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis,
Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte:

LEl

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado repassar, mediante Termo de Fomento, é‘
Associagao dos Servidores Penitenciarios de Campo Novo do Parecis, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 26.607.686/0001-77, com sede na Rua Parana, n’
1665-NE, Centro, neste municipio, o valor anual de RS 300.000,00 (trezentos mil reais).

§1°. O presente Fomento tem como objetivo melhorar a qualidade do atendimento ofertado
aos jovens e adolescentes deste Municipio, conforme plano de trabalho, em anexo.

§ 2°. O valor sera repassado em 12 (doze) parcelas, iguais e sucessivas, para utilizagao
conforme Plano de Trabalho em anexo ao presente Projeto de Lei.

§ 3°. As obrigagOes e demais atribuigcdes das partes serdo definidas no termo de Fomento.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria
especifica, conforme segue abaixo:

Orgao 1 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade 002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fungao 08 - Assisténcia Social

Subfungao 242 - Assisténcia Comunitaria

Programa 0013 - Celeiro da Protegao Social Basica e Especial
Acgao 20105 - Manutengéao e encargos do Fundo

Dotagao Orgamentaria Futura

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposigoes em
contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, no dia 22 de de?/embro de 2021
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A RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal (

Registrado na Secretaria Municipal de Administragao, publicado no Dlano
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletronico dos Municipios, Portal Transparéncia do
Municipio e por afixagao no local de costume, data suprg, cumpra-se.

Secretéaria Municipal de Admlnlstrag:ao
Av. Mato Grosso, 66-NE | Centro| CEP 78.360-000 | Campo Novo do Parecis | MT ‘
CNPJ 24.772.287/0001-36 | Fone (65) 3382-5100| www.camponovodoparecis.mt.gov.br,

CRIAGAO LEI N° 5.315 DE 04 DE JULHO DE 1988




PROJETO AGENTE MIRIM
CAMPOC NOVO DO PARECIS /NT

Oficio n® 33/2021 Campo Novo do Parecls, 13 de dezembro de 2021.

TARCIC MOREIRA DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS
Assunto: Solicitacio de firmamento do termo de fomento de R$300 mil.

Utilizamo-nos desse expediente para levar ao conhecimento de Vossa Senhoria
sobre o Projeto Social Agente Mirim - AGEM, desenvolvido neste municipio, de forma
voluntaria, com o intuito de prevengéo de criancas e adolescentes nas drogas € nos
crimes, buscando sempre uma sociedade melhor, desde 2016. Somos uma entidade
reconhecida com a Cerlificago de Ulilidade Pubiica Municipal e Estaduai.
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R$300MI! . para melhorar a qualidade do atendimento ofertado_aos jovens e adolescenfes

do municipio, uma Vvez que a qualificacdo _profissional _estara presente, pois | serdo

contratados _profissionais__diversos para estarem _atuando nos _dias normais__de

funcionamento deste projeto, além do cobrimento de despesas para Suprir a demanda

atendida .

Grato por sua atencao. Respeitosamente,

Assoc. dos Servidores Penitenciaries
de Campo Novo do Parecis-ASR-CNP

/ CNRJ: 26.607.686/0001-77,7 , 7
g . )
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO z

Rua Santa Catarina, n°{665- Centro
Campo Nove do Parecis -Mato Grosse — Fone —(65) 99622-7899/ (65) 99902-2106/ (65) 99994-9992
tatps /wwwfacebook.com/Projetod GEM (,.




PLANO DE TRABALHO - ENTIDAD DE FOLHA 1/2
1 - DADOS CADASTRAIS
GORGAO / ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
Associacdo de Servidores Penitencidrios de Campe Novo do Parecis 26607686/0001-77
ENDERESC; ENDERECO BLETRONICS (EMAILL
Rua Parana N° 1665 NE, bairro Centro agemcng@gmﬁi}.com
CIDADE: UF: CEP: DDD /FONE:
Campn Novn An Pavenls MT TRRAD-DOD {£5) 09622-7RIC
CONTA CORRENIE BANCO AGENCIA FRACA DE PAGANENTO
|
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
M—I'J- 3 P B T T T Pries e A £
AW AILAAMLY WG LRA L LALLEL A\uuaasuuu AT IO o LTI
CARTEIRA DE IDENTIDADE / ORGAO CARGO: PROFISSAO:
EXPEDIDOR: Presidente Agente Penitenciario
1208484 SEP/MT
ENDERECO: CEP:
Travessa M, 4UNW, Jardim Qlenka, Campo Novo do Yarecis 78360-000
2 - DESCRI(;AO DO OBJETO DA PARCERIA:
Manutencdo do Projeto Agem
2.3 - PERfODO DE EXECUCAO:
iNicio TERMINO
01/03/2022 28/02/20332
3 - METAS A SEREM ATINGIDAS OU ATIVIDADES/ PROJETOS A SERBEM
EXECUTADOS:

|

¥



As atividades as serem execuiadas sao;

1) Funcionamento do setor administrativo;

2) Atendimento ao piblico, setores piiblicos e demais entidades parceiras como Conselho Tutelar, escolas;

5; RBUB'U;.III“B‘.H = IE‘-UIMU I;w D.::l-iu: = uuuvl‘vna,

4} Organizagdo das matriculas e rematriculas dos alunes (se a vigilancia epidemiolégica do municipio permitir);

5) Organizagao de atividades e eventos {se a vigilancia epidemiolégica do municipio permitir};
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assisténcia de criancas e jovens do AGEM;

7) Assistente Social atuard na Foiicica da Assisténcia Sociai formuiando poiiticas que promovam & educacio, o
trabalho, defendam & crianga e adolescente, integrando com a rede de assisténcia social do municipio;.

8) Educador Fisico ird atuar no acompanhamento de criancas deficientes, cardiacos e doentes em atividades
fisicas que beneficiem a satde, além de orientar individuos e equipes nos processos de treinamento e
marmmatinna wao rndalidndar aonacbinre waen nf-tna-o An~ ANTRY.
campetiofe naz modalidades seportivas paza qlunes o8 S2505

9) Instrutor de Judd ird ministrar aulas tedricas e priticas de Judé conforme orientagiio e contetudo
pitviaineite distilbuido, Ghotiva & cuiicta aplvagiv dos easicicios, plaieja aulas & aplica piovas. paia U5
alunos e familiares do AGEM.

4 - PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS:

p




A receita previsia serd de K3 300.00

0,00 {trezentos mil reais). Vaiores expressos em reais.

2022
, Deaperas (em RS) Ot - .
Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nav Dez Jan Fev
Educador Fisico 200000 | 200000} 200000} 2.000,00 2000,00| 2.000,00} 2.000,00 2.000,00 200000 | 206000 200000} 200000
Instrutor de ludd 800,00 200,00 600,00 800,00 800,00 £00,00 £00,00 800,02 809,00 800,00 £00,00 RO0,0D
Psicologo 2200000 220000| 220000 2.20000 220000 2.20000{ 2.20000) 2.20000 2.20000) 220000 220000 2.200,00
_Assistente Social 1900,00 | 1.900,00 ] 1.900,00] 1.900,00 1.900,00 | 1.900,00 | 1900,00| L90G,00 1.900,00 | 190000 || 1.900,00| 190000
12¢ salario (provisoes) 915,00 515,00 515,00 515,00 5/5.00 515,00 575,00 545,00 Si5,00 515,00 575,00 51500
férias + 1/3 de Bérias [provisdes) 766,66 766,66 766,66 766,66 766,66 766,66 766,60 766,66 766,66 766,6¢ 766,66 765,66
Encargos e impostos 3.697,57 | 3.697,57 3.697,57 | 3.697,57 3.697,57 | 3.697,57 3.697,57 | 3.697,57 3.697,57 | 3.697.57 | 3.697,57 | 3.897,57
Despesas operacionais 1.500,00 | 1.900,00 | 1.900,00 1.900,00 | 1.900,00 1.500,00 | 1.900,00 1.900,00 | 190000 1.500,00 || 1.500,00] 1.50000
Impulsionamento Midias Digitais 0,77 00,77 60,77 60,77 0,77 60,77 60,77 60,77 0,77 €0,77 0,77 60,77
Senvicns de anoio administsativo 1eresinizados | 10 500,00 10.500,00 | 10.500,00 1050000 | 10.500,00 | 10 520,00 1 10 500,00 | 10.500,00 | 10 500,00 10560,00 110,500,060 | 30 50000
Servigos contdbais terceirizados 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 662,00 600,00 600,00 600,00
Total 25.000,00 | 25.000,00 | 25.000,00 25.000,00 | 25.000,00 | 25.000,00 | 25.000,00 25.000,00 | 25.000,00 | 25.000,00 || 25.000,00 25.000,00
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5 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES/PROJETOS E DE CUMPRIMENTO
DE METAS:

2022
Atividades
l Mac l Mbr ‘ Mai l Jun i Jul l Ago l Set E Qut I Nov ! Dez l Jan l Fev

Atividades do AGEM com alunos Ix lx |x I« lx lx [u ln Ix [x { l

Matriculas das aulas de Judd e Futebol x

Aulas de futebol x X % % X % X % %

Aules do lud) ¥ 3 ¥ i3 b i3 ¥ %

Avaliagio dos resullados % K

Férias coletivas X X

Planejamento de 2023 | | | | | | | | | X |x |

Organizagio das matriculas e rematriculas | { | | | | | | | | [x ]
Bsiaremos C.O.rnjenas ('O!quCJ.S no penoao de i aezemnro ao dia i7 _]anelro de
2023.
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CUMPRIMENTO DAS METAS:
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Nota Fiscal dos respectivos valores repassados aos fornecedores.

Nota Fiscal da aquisicdo dos materiais administrativos e despesas operacionais

Bolatiria anual dos ofisics, matrionlas o ramatrionlne

Relatério dos atendimentos psicolégicos e da assisténcia social
Foto das atividades desenvolvidas no meés.

lietn As shameds Aoe onlos da futahnl & Inds,

7 - REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO:

% - PARECER TECNICU DE APRUVACAU (PELA ADMINISTRACAO):




Campo Novo do Parecis/MT, /[

Responsavel

9 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado

Campo Novo do Parecis/MT, __/__/

Secytério Mun?pal /

(ol AL L AL U L e

Prefeito Municipal




