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OFiCIO N° 3/GAB/2025-LEGIS
Campo Novo do Parecis, 26 de fevereiro de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador WILLIAN FREITAS RODRIGUES
Presidente da Camara Municipal

CAMPO NOVO DO PARECIS - MT

Assunto: Resposta ao Requerimento n° 3/2025, de autoria do Vereador Dr.
Andrei, tendo como coautores os Vereadores Willian Freitas, Joaquim Pereira
dos Santos, Milton Soares, Beito Machadinho e Elias Balbino da Silva, que
solicitam ao Prefeito informacoes referentes ao quantitativo de cargos em
comissao/confianca e qual o percentual de servidores efetivos existentes na
atual gestao.

Senhor Presidente,

1 Em cumprimento ao que determina o art. 59, inciso Xll, da Lei Organica
Municipal, venho prestar a essa Camara Municipal as seguintes informagdes com
relacao ao Requerimento em epigrafe.

&, Preliminarmente informo que o atual quadro de servidores da Prefeitura
de Campo Novo do Parecis, remanescente da gestdo anterior, € de 919 cargos
efetivos e de 145 cargos comissionados, conforme informado pela Coordenadoria de
Recursos Humanos. O percentual de cargos comissionados e fungdes de confianca
que estao sendo preenchidos por servidores de provimento efetivo é de 16%.

3 Com relagao a proporcionalidade entre os vinculos funcionais, temos a
expor que, apesar de o percentual de cargos comissionados/confianca ocupados por
efetivos ser de 16%, constata-se que o quadro de pessoal desta Prefeitura atende os
principios da razoabilidade e da proporcionalidade, vejamos: total de servidores
1.064, sendo 86,37% de cargos efetivos e 13,63% de cargos comissionados/confianga.
4. Se fizermos um comparativo com o quadro de pessoal dessa Camara
Municipal teremos o inverso, vejamos: total de servidores 46, sendo 82,61% de
cargos comissionados/confianca e 17,39% de cargos efetivos.

8. Oportuno relatar aos Senhores Vereadores situagdes com as quais nos
deparamos ao assumir a Prefeitura, com relacdo a gestdo de recursos humanos,
como a falta de interesse dos servidores efetivos de ocupar cargos comissionados,
pois os mesmos tém a possibilidade do recebimento de Funcao Gratificada (FG),
quando desempenham fun¢bes que se solrepde ao cargo, o que, na maioria das
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vezes, € mais vantajoso. Inclusive, fui informado de que ndo ha registro de cobrancas
neste sentido por parte do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais desde a
implementacao do PCCV - Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos.

6. Informo aos Senhores Vereadores que, diante da alta e crescente
demanda de servigos, programas e investimentos que temos que atender, com a
consequente necessidade de pessoal, inclusive para fungdes de direcao, chefia e
assessoramento, serao realizadas analises sobre a gestdo de pessoas e a estrutura
administrativa existente, com vistas a uma reorganizacdo que equacione exigéncias
legais com as necessidades prementes e crescentes de pessoal no servico publico.

7. Para tanto, o Governo Municipal precisara do apoio e cooperagao dos
Senhores Vereadores, para que juntos possamos buscar solu¢des para resolver essas
questdes de forma a ter uma estrutura e um quadro de pessoal eficientes e
funcionais para fazer frentes as demandas da sociedade camponovense.

Atenciosamente,

EDILSON 0P Q:r

Brefei o
o
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