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LEI N° 2.545, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Autoria: Poder Executivo Municipal

INSTITUI GRATIFICAGAO PARA SERVIDORES
DO PODER EXECUTIVO QUE PARTICIPAM
EFETIVAMENTE DA COMISSAO PERMANENTE
DE AVALIAGAO DE BENS IMOVEIS E DA
OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido a Gratificagao ao servidor que participar da Comissao
Permanente de Avaliacao de Bens imoveis.

Art. 2°. A gratificagcao sera paga no valor de 1 UFCNP, por avaliagao, ao servidor
nomeado como membro integrante da Comissao acima, no efetivo exercicio da fungao,
como membro titular, durante o periodo que responder pelas atribuigdes.

§1°. A Gratificagao apenas sera devida se houver atuacao comprovada mediante
ata pelos membros da Comissao, com deferimento do Secretario de Administracao.

§2°. Comprovado o requisito do paragrafo acima, os valores a serem pagos a
titulo de gratificagdo, serdo feitos apenas 01 (uma) vez ao més, independente do
quantitativo de avaliagoes realizadas pela Comissao nesse periodo.

§3°. O Suplente, apenas recebera nos casos em que houver efetiva atuagao no
caso de substituigdo de membro.

Art. 3°. A gratificacao instituida por esta Lei ndo integrara a remuneracao salarial
do servidor para quaisquer efeitos.

Art. 4°. A gratificacao, por sua natureza excepcional, podera ser cumulativa com |
eventuais gratificagées de outras comissées ou inerentes a cargos ocupados. |

Art. 5° A gratificacao sera reajustada anualmente, conforme a Unidade Fiscal
de Campo Novo do Parecis, Estado do Mato Grosso.

Art. 6°. O controle do langamento da gratificagao na folha de pagamento, sera
realizado pelo Departamento de Recursos Humanos.

Paragrafo anico. pagamento da gratificagdo seguira o disposto no art. 2° da
presente Lei.

Art. 7°. As substituicbes de membro titular pelo membro suplente, bem como
qualquer alteragao na composigao das comissdes, deverao ser comunicadas ao
Departamento de Recursos Humanos através de Oficio assinado pelo Presidente da
Comissao.

Art. 8° As despesas oriundas desta lei, correra a conta de dotagbes
orgamentarias proprias. y/
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Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Prefeito Municipal
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Sendo o que nos apresentava para o momento, externamos nossos votos de estima e consideragao.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
LEI N° 2.545, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Autoria: Poder Executivo Municipal

INSTITUI GRATIFICAGAO PARA SERVIDORES DO PODER EXECUTI-
VO QUE PARTICIPAM EFETIVAMENTE DA COMISSAO PERMANENTE
DE AVALIAGAO DE BENS IMOVEIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica instituido a Gratificagdo ao servidor que participar da Comis-
sdo Permanente de Avaliagdo de Bens imoveis.

Art. 2°. A gratificagdo sera paga no valor de 1 UFCNP, por avaliagéo, ao
servidor nomeado como membro integrante da Comissao acima, no efeti-
vo exercicio da fungdo, como membro titular, durante o periodo que res-
ponder pelas atribuigoes.

§1°. A Gratificagdo apenas sera devida se houver atuagdo comprovada
mediante ata pelos membros da Comisséo, com deferimento do Secretario
de Administragao.

§2°. Comprovado o requisito do paragrafo acima, os valores a serem pa-
gos a titulo de gratificagdo, serdo feitos apenas 01 (uma) vez ao més, in-
dependente do quantitativo de avaliagdes realizadas pela Comissdo nesse
periodo.

§3°. O Suplente, apenas recebera nos casos em que houver efetiva atua-
¢ao no caso de substituicdo de membro.

Art. 3° A gratificagdo instituida por esta Lei ndo integrara a remuneragéo
salarial do servidor para quaisquer efeitos.

Art. 4°, A gratificagéo, por sua natureza excepcional, podera ser cumulati-
va com eventuais gratificagdes de outras comissoes ou inerentes a cargos
ocupados.

Art. 5°. A gratificagdo sera reajustada anualmente, conforme a Unidade
Fiscal de Campo Novo do Parecis, Estado do Mato Grosso.

Art. 6°. O controle do langamento da gratificagdo na folha de pagamento,
sera realizado pelo Departamento de Recursos Humanos.

Paragrafo tnico. pagamento da gratificagdo seguird o disposto no art. 2°
da presente Lei.

Art. 7°. As substituigdes de membro titular pelo membro suplente, bem co-
mo qualquer alteragdo na composigdo das comissdes, deverao ser comu-
nicadas ao Departamento de Recursos Humanos através de Oficio assina-
do pelo Presidente da Comissao.

Art. 8° As despesas oriundas desta lei, correra a conta de dotagdes orga-
mentarias proprias.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal
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DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 431, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

DESIGNA OS SERVIDORES DIEGO DA SILVA BARROS E DANILO
QUERINO DA SILVA PARA ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECU-
GAO DO CONTRATO N° 18/2024.

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAOQ
PORTARIA N° 430, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

DESIGNA AS SERVIDORAS REILLY PEREIRA MELO E FRANCIELI
MATTEI DOS SANTOS PARA ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECU-
CAO DO CONTRATO N° 019/2024.

RECURSOS HUMANOS
DECRETO EXECUTIVO N° 066, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

DISPOE SOBRE AS ATRIBUICOES DO cargo de DIRETOR DO DE-
PARTAMENTO DE GABINETE DA SAUDE,VINCULADO A SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sao conferidas pe-
la Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 59, inciso VIII, alinea “a”, da Lei Or-
ganica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 13, da Lei Complementar n® 21, de
08 de abril de 2009;

CONSIDERANDO o Memorando n° 3.265/2024 proveniente da Secretaria
Municipal de Salde;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 129 de 03 de outubro de 2022;
CONSIDERANDO a necessidade administrativa.
DECRETA:

Art. 1° O cargo de Diretor do Departamento de Gabinete da Saude, vin-
culado a Secretaria Municipal de Salde, passa a ter as seguintes atribui-
goes:

|. Monitorar e avaliar, com os demais profissionais de salde, as necessi-
dades de materiais e servigos de cada unidade/departamento;

Il. Propor estratégias para utilizagdo de gastos mensais e anuais;

11l. Monitorar o consumo mensal de materiais utilizados pelas unidades de
saude;

IV. Auxiliar no departamento de compras para aquisigdo de materiais ne-
cessarios das unidades de saude para um bom andamento das mesmas;

V. Acompanhar, orientar e monitorar conserto e manutengao preventiva de
imoveis das unidades de saude;

VI. Estimular e realizar agdes de promogao de seguranga no trabalho, in-
cluindo identificagdo, notificagdo e resolugdo de problemas relacionados
ao tema;

VII. Potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnolégicos e equipa-
mentos existentes na Unidade de Saude;

VIII. Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutengéao, lo-
gistica dos materiais, zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o de-
sabastecimento);

Assinado Digitalmente



